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REGISTRO INTERVENTI di ADDESTRAMENTO 
(ai sensi dell’art. 37 comma 5 del D.Lgs. 81/2008, così come modificato dalla Legge 17 dicembre 2021, n. 215)  

Azienda:  

Nome e cognome del 

lavoratore 
 Data di nascita                   Luogo di nascita  Mansione  

 

Reparto Oggetto dell’addestramento 
(Specificare  DPI/ attrezzatura/ impianto/prodotti chimici/procedura operativa) 

Materiale 

consegnato1 
Data Durata 

Esito2 

(positivo-negativo) 

Firma leggibile 

dell’addestratore3 
Firma del lavoratore 

Firma del 

responsabile 

dell’addestramento  

(DL-RSPP-altro) 

         

         

         

         

         

         

         

 
1 Es. procedura, istruzione, stralcio DVR, informativa, schede di sicurezza, manuale d’uso e manutenzione, altro. 
2 Il giudizio risulta POSITIVO se: il lavoratore ha appreso l'informazione sulle norme generali di sicurezza, applica le procedure operative specifiche per la sua mansione, ha appreso la formazione 

sull'utilizzo delle macchine/prodotti chimici/DPI, dimostra una buona manualità. 
3 Con l’apposizione della propria firma l’Addestratore dichiara che il Lavoratore ha superato positivamente l’addestramento effettuato e ritiene che possa svolgere le attività lavorative previste per la sua 

mansione 
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Reparto Oggetto dell’addestramento 
(Specificare  DPI/ attrezzatura/ impianto/prodotti chimici/procedura operativa) 

Materiale 

consegnato1 
Data Durata 

Esito2 

(positivo-negativo) 

Firma leggibile 

dell’addestratore3 
Firma del lavoratore 

Firma del 

responsabile 

dell’addestramento  

(DL-RSPP-altro) 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         
 


